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Editorial

Revisdo por Pares Implantada pela Comissao Editorial

Em seu segundo nimero, a revista Tecnologia em Metalurgia e Materiais inaugura o processo de
revisdio por pares com a intermediacdo da Comissdo Editorial. Este processo, considerado
mundialmente como o mais adequado para o estabelecimento de um padrao editorial isento e de
qualidade devera ser continuamente aperfeicoado ao longo dos proximos nameros, de forma a
garantir a consolidagdo da revista como uma publica¢do técnica de referéncia em nosso campo de
atuacéo.

Os artigos que compdem este nimero resultaram do processo de revisdo aprovado pela Comissao
Editorial em julho deste ano e merece destaque o fato de que, apesar das dificuldades naturais em
toda implementacdo de um novo processo, todas as contribuicdes selecionadas atravessaram
integralmente as etapas previamente definidas, o que confima o interesse com que 0s membros da
Comissdo e os revisores convidados responderam a convocagao para colaborarem com a revista.

Nesta oportunidade, gostaria de destacar o excelente trabalho realizado pelo Editor Executivo, Prof.
Roberto de Avillez e pela Bibliotecaria Cristina Leitdo, que através de uma acdo conjunta e eficiente
garantiram a completa execucdo das atividades previstas.

Merecem agradecimentos da mesma forma, os Editores Associados responsaveis pela execucdo do
processo revisorio nos diferentes temas escolhidos para este nimero, que aborda trabalhos
relacionados com Reducdo, Engenharia Aplicada a Materiais, Fusdo e Energia. Neste sentido,
gostaria de manifestar os agradecimentos da ABM aos Profs. Luiz Fenando de Castro e Armando
Correia de Araujo (Reducdo), Leonardo Godefroid, Carlos Augusto de Oliveira, Lauralice Canale
(Engeharia Aplicada a Materiais), Flavio Beneduce (Fusdo) e Pedro Lacava (Energia).

Por ultimo, mas ndo menos importantes, nossos agrade-cimentos aos muitos revisores convidados,
que realizaram anonimamente a etapa essencial do processo, que é a efetiva avaliagdo dos
trabalhos.
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